GMINNY OSRODEK KULTURY
W CZERWINIE
07-407 Czerwin, ul.Szkolna 1
NIP: 758-23-55-169, REGON: 147319680

Zarzadzenie Nr 10/2021
Dyrektora Gminnego Os$rodka Kultury w Czerwinie

z dnia 20 grudnia 2021r.

W sprawie ustalenia dni wolnych od pracy

Na podstawie art. 17 Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. 2012 poz. 406 z pézn. zm.) i art. 130 § 2 ustawy z 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2016 poz. 1666 z pozn. zm.) oraz § 10 ust. 4 , oraz Regulaminu
Organizacyjnego Gminnego Osrodka Kultury w Czerwinie zarzadzam, co nastepuje:

§1

Ustalam dziefi 23 grudnia 2021 r. dniem dodatkowo wolnym od pracy dla pracownikéw
Gminnego Osdrodka Kultury w Czerwinie w zamian za dzied ustawowo wolny od pracy
26 grudnia 2021r. oraz dzien wolny od pracy 7 styczna 2022r. w zamian za dzien ustawowo

wolny od pracy 1 stycznia 2022r.

§2

Pomniejszam liczbg dni pracy Gminnego Osrodka Kultury w Czerwinie w miesigcu grudzien

2021r. do 22 dni oraz w styczniu 2022r. do 19 dni.

§3

O ustaleniu dnia wolnego od pracy informuje si¢ pracownikéw i uzytkownikéw poprzez:

1. Wywieszenie na tablicy ogloszen oraz na drzwiach wejsciowych do instytucii.

2. Zamieszczenie informacji na stronie internetowej

§ 4

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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